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 پ��زنڻ�شن کا مسودە 
) ہو�ق ہںی   حالات کی � خراب (اور بہ�ق

ن سلائ�ڈ    5س�شن  ۔   3-13� پ����نڻ�شن کا یہ منت  تک پاور پوائنٹ سلائ�ڈز منی پ�ش ک�ا گ�ا ��
 

 تعارف 
 

 
 

 
 : گزشتہ س �شن   مںی 

ہم د�کھ چ� ہںی کہ مذہب �ا عق�دے � آزادی � خلاف ورز�اں کی� دکھائئ دیئت   اور   •
۔    لوگوں � زندگیوں پر کی� اثر انداز ہوئت ہںی

مثال � طور پر ر�است،   –ہم غور کرچ� ہںی کہ کون ان خلاف ورز�وں کا ارتکاب کر ر�ا ��   •
۔   قانون اور �کاری عہد�داروں اور کمیونئٹ � لوگ    غ�ی فعال ہوکر ان کا باعث بن�ت ہںی

اور ہم �ف ڈرا� کو ا�ک ہتھ�ار � طور پر استعمال ک�ا تا�ہ یہ در�افت ک�ا جاس� کہ یہ خلاف   •
۔    ورز�اں ک�� ہوسکئت ہںی اور ہم �ف انہںی شناخت کر�ف � مشق ب� � ��

 

 

 
 

 

 
کب�  --   جائت ہںی   چ�   بد � بدتر ہوئت   کم � ز�ادە اور کہ کس ط�ح خلاف ورز�اں  �ف اب یہ سوچنا ��  ہم  

کبھار افراد کو متاثر کر�ف وا� واقعات � � کر لوگوں � حقوق پر منظم، وسیع پ�ما�ف پر اور شد�د حملوں  
  یہ �� کہ   حالات کی� خراب ہو�ت ہںی اس � بار� مںی سوچ�ف کا ا�ک ط��قہ  ۔ � صورت اخت�ار کر�ف تک 

ف مراحل � بار� مںی سوچا جا�ئ   ان   غلط معلومات، امت�ازی سلوک اور �شدد۔ :  تںی

ن مراحل     ا�ذارسائئ � تںی
 

 
 

 
۔ اس مرح� مںی افراد �ا لوگوں � گرو�وں ، مثال �طور پر مذہئب  پہلا مرحلہ غلط معلومات کا ��

۔ یہ تعصبات بہت    تعصبات، دق�انو� تصورات اور جھوٹ پھ�لا�ئ جا�ت ہںی  � بار� مںی  اقلیتوں، 
ک�ا پڑھائت ہںی �ا  والدین، اساتذە اور اسکول � کتابںی بچوں کو   ۔� ط��قوں � پھی� ہو�ئ ہںی 

سوشل م�ڈ�ا � ذر�� �ا س�است دانوں � تق��روں اور مذہئب ر�نماؤں � تبلیغ � ذر��    اور   ر�ڈیو 
؟ھک�ا سک    ا�ا جاتا ��

 

 

 
 

 
ە تعصب � پا� نہںی ہوتا ل�کن جب تعصبات اور دق�انو� تصورات کو چ�لنج  کوئئ ب� معا�ش

جاتا ��  عام ک�ا نہںی ک�ا جاتا اور خاص طور پر جب انہںی س�ا� اور مذہئب ر�نماؤں � طرف � 
  جنم دی�ف � ل�ئ 

گ
ر��ت    پا�ت  فروغ  تو وە عدم رواداری کا کلچر پ�دا کر�ف اور گرو�وں � درم�ان کش�د�

۔   ہںی
عام لوگوں، مقا� عہد�داروں اور یہاں تک کہ حکومت � ل�ئ ب� یہ آسان �ا معمول بن  اس صورت مںی  

وع کر دیں بل�ہ دو�وں � ساتھ امت�ازی سلوک کر�ف � ط��قوں   جاتا �� کہ وە نہ �ف سوچنا اور بولنا �ش
۔ اپئف انتہائئ شکل مںی غلط  � ب� کام ک��ں۔ غلط معلومات امت�ازی سلوک کو قابل قب  ول بنائت ہںی

ف   ا�سا�ف � ل�ئ ک�ا جاتا �� کہ نہ �ف امت�ازی سلوک بل�ہ  اور    دلا�ف معلومات کا استعمال لوگوں کو یہ �قںی
۔   درست قابل قبول �ا  ب�  دو�وں � ساتھ �شدد   ��     

 
 

 
 

 
۔ گزشتہ س�شن مںی ہم �ف ر�اسئت امت�از �    � ہر شع�ب مںی لوگوں کو متاثر کرتا ��

گ
امت�ازی سلوک زند�

ف مںی امت�ازی سلوک۔ ا�ر    مثال � طور پر    - مثالوں پر نظر ڈا�   ف کر�ف وا� قوانںی عائ� اور شناخت کا تعںی
ن نافذ کرئت ہںی اور انہںی تعل�م ج��  امت�ازی سلوک قانون کا حصہ بن اجا�ئ تو پول�س اور عدالتںی قانو 

۔ ہم یہ ب� د�کھ چ� ہںی کہ ن�ب شع�ب مںی روا رکھا جا�ف والا   سہول�ات � ط�ح لوگوں تک پہنچائت ہںی
۔       امت�ازی سلوک لوگوں � ملازمتوں تک رسائئ مںی رکاوٹ پ�دا کرتا ��
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ە امت�ازی سلوک � پا� نہںی �� ل�کن   امت�از �ف    شکل مںی   وسیع پ�ما�ف پر اور منظم کوئئ ب� معا�ش
ە ا� وقت برقرار رە سکتا �� جب   پر استوار ہو۔ ا�ر لوگوں �    ثقافت   � جہالت اور عدم رواداری    معا�ش

�ت ا� قبول نہ کر� تو امت�ازی سلوک       ۔ رە سکتا نہںی  جاری نہںی  ا��ث
  

 

 
 

 

 
ہںی ا� ط�ح غلط معلومات اور امت�ازی  بنئت    بن�اد جس ط�ح غلط معلومات امت�ازی سلوک �  

توڑ   - ۔ کمیونئٹ مںی �شدد بہت � شکلںی اخت�ار کر سکتا ��  کو جنم دی�ت ہںی سلوک مل کر �شدد  
اور ر�اسئت �شدد مںی من مائف ق�د،    دھمک�اں دی�ف تک   �شدد �   ،  � � کر ہراساں کر�ف تک      پھوڑ  

 ۔ ل ہو سکتا �� �شدد اور صن�ف بن�اد پر �شدد شام 

 شدت، تواتر اور اثر   
 

 
 

 
، تعد ،   تینوں قسم � مسائل  د اور مختلف  ا غلط معلومات، امت�ازی سلوک اور �شدد مختلف پ�ما�ف

۔ یہ    مرتب کر�ت اثرات    پر سطحوں   ۔ خلاف ورزی چند افراد �ا بڑ� گرو�وں کو متاثر کر سکئت �� ہںی
� � نظام اور    شکل اخت�ار کرسکئت �� کب� کبھار، باقاعدە �ا منظم   �� جس کا مطلب �� کہ یہ معا�ش

۔   رکھ دی گئئ �� ڈھان�� مںی     اور اس � متاثرە لوگوں پر محدود �ا تباە کن اثرات مرتب ہو سک�ت ہںی
 

 

 
 

 

 
ز�ادە وسیع اور شد�د  جتئف بہت � ممال� کا تج��ہ ہمںی بتاتا �� کہ تعصبات اور غلط معلومات  

 ہ
گ

شدت  اور    وسعت امت�ازی سلوک جتئف  ہوگا۔   اور شد�د امت�از پ�دا   پ�ما�ف پر  وسیعات�ف ،   وں �
ف � طرف �  اتنا � وسیع ہوتا چلا جا�ئ گا �شدد کا امکان  اخت�ار کرتا جا�ئ گا  ف دو�ی چ�ی ۔ ا�ک چ�ی

۔ یہ   سکتا �� ل�کن یہ سمجھنا کہ حالات کی� خراب ہو�ت ہںی ہمںی یہ  ہو مایوس کن سب  جائت ��
۔     کی� بنا�ئ جاسک�ت کہ حالات کی� بہ�ت  دیتا ��  سوچ�ف مںی مدد    ہںی

  

 نت�جہ  
 

 
 

 
ف  کس  ط�ح سوچ�ت ہںی اور ا�ک دو�� � بار� مںی    کس   کا آغاز اس بات � ہوتا �� کہ ہم   ہر چ�ی

۔  ط�ح   ف �� جس � بار� مںی ہم مںی � ہر ا�ک اپ�ف خاندانوں اور ذائت      بات کر�ت ہںی حلقہ  یہ وە چ�ی
۔ یہ ب� ممکن �� کہ ہم کمیونئٹ � سطح پر اس � بار� مںی  احباب   کچھ کر  مںی کچھ کر سکتا ��
 � مقامات � سطح پر۔  ، اسکولوں اور کام  مذہئب طبقات     مثال � طور پر  ۔  سکںی 

ورت �� جو لوگوں �   . ہمںی ان �کاری نظاموں کو ب� تبد�ل کر�ف � �ف �قینا، یہ کا�ف نہںی ��
ف � � کر   ۔ ساتھ امت�ازی سلوک کر�ت ہںی اور انہںی نقصان پہنچا�ت ہںی    اف�ان اور    بر� قوانںی

   �ا پول�س اف�۔ ہوں  اسکول � اساتذە  چا�� وە  عہد�داروں � طرز عمل تک  
 

 
 

 
ورت �� جو اپ�ف حقوق � واقف     اس ط�ح � تبد��  ممکن بنا�ف � ل�ئ ہمںی ا�� اقلیتوں � �ف

�ت جو ان � ساتھ کھڑ� ہو�ف � ل�ئ   ۔ حق مںی کھڑ� ہو�ف � ل�ئ ت�ار ہوںاپ�ف ہوں اور  وە ا��ث
ام، تحفظ اور فروغ � ل�ئ اپئف ذمہ   ہو  ت�ار  اور س�ا� اور مذہئب ر�نما جو ا�سائف حقوق � اح�ت

۔  رو   ا�ک سستبنانا  ۔ ا� حق�قت ہوںدار�وں کو سمجھ�ت   اور مشکل عمل ��
 

 

 

 
وع ہوتا �� جب ہم   شناخت  ہو�ئ    کا تج��ہ کر�ت اپئف صورتِ حال اور �س منظر  یہ عمل اس وقت �ش

۔ ہم غلط معلومات   ف مرحلوں � ماڈل    وا� اس �شدد    ، امت�ازی سلوک    ، کر�ت ہںی کہ مسائل ک�ا ہںی تںی
۔    کو استعمال کر�ت ہو�ئ ان مسائل کو سمجھ سک�ت ہںی

 

اف:   اع�ق
ن یہ   ن � �اج�  منت ) اذ�ت دی�ن   کردە  در�افت ن کینڈلنی ۔(ا�ذارسائئ ن مراحل � ماڈل پر مبین ��  � تنی


